Le chéque-vacances est un titre de paiement

DOCUMENT |
A CONSER-

LES CHEQUES
VACANCES

d'une valeur de 10 € ou 20 €, se présentant sous forme d'un

chéquier, utilisable dans de nombreuses structures de vacances ou en paiement d'activités culturelles et de

loisirs. L'ensemble des possibilités est réperto
www.ancv.com. Les chéque-vacances acquis

rié dans un annuaire du chéque-vacances disponible sur le site
sont valables 2 ans. Tout fonctionnaire ou agent de l'état,

mutualiste ou non, actif ou retraité, ainsi que les assistants d'éducation peuvent en bénéficier sous condition de

ressources.

Le principe est de constituer un plan d'épargne d'une durée de 4 mois a 12 mois, sur la base du montant
d'épargne choisi. En fonction des ressources, on bénéficie en fin d'épargne d'une bonification du ministére de la
fonction publique, qui peut aller de 10 % a 25 %.; La MGEN, subdélégataire pour le ministére de la fonction
publique, assure pour le ministére au titre de son action sociale, la gestion des chéques-vacances. Pour

déterminer les droits a chéque-vacances et

le taux de la bonification, les plafonds de ressources sont

déterminés par rapport au revenu fiscal de référence de l'année n-2 figurant sur l'avis d'imposition, et par

rapport au nombre de parts fiscales. Pour 2008,
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COMMENT DETREMINER MON EPARGNE ?

. Vous vous reportez a la colonne qui correspond a votre tranche de
bonification dans la tableau ci-dessous QUI PEU EN BENEFICIER ?

. Vous choisissez le montant de votre épargne le montant de votre :
épargne mensuelle dans la colonne « Participation mensuelle de ’a- * FOnctionnaire agent de
gent » UEtat (civil oy rmifitas

. Vous vous reportez a la premiére colonne du tableau afin de savoir u mllltalre)

Ou assistant d’éducation
€n activité affecté er;
France métropolitaine ou
dans un DOM (ou forces
francaises stationnées en
Allemagne)

Retraité de la fonction

quelle sera la valeur des Chéques-vacances que vous recevrez

v

publi ’
i Benifieaion Benificasion Blerilf caticn P reVenc('JUS’ de.l.E!:at (sans
fackae des 5% W% 15% 10%, © Veurs activite)
TS fonctio (e ) de
pas e nemtrs rimare iy IR o)y I il M N Ao b nnaire  de ’Etat
Bt e A g ol ooy T | T P—— Prpy P (non remarié, sans
8 v hsie) N LT ey |3 e bl | e [N [ reven , L e
) U d’activité
a0 3,00 | 800 3330 | 670 347 | 530 | 36,30 | 370 titulaire d’une G
50 40,00 | 10,00 41460 | 840 | 43,40 | 660 | 45,40 | 4,460 de reVersiOns) pension
&0 48,00 | 12,00 50,00 | 10,00 s210 ] 790 | 54,50 | 5.50
T0 S&00 | 14,00 5830 | 11.70 60,80 | 9.20 | £3,60 | &40
80 64,00 | | 6,00 &6.60 | 13,40 | 69,50 | 1050 7w | 730
90 7100 | | 8,00 75,00 | 15,00 | 7820 | 1180 81,80 | 8.0
104 80,00 | 20,040 | 8330 | 1670 86,90 | 13,10 90,90 | 9,10
110 8800 | 22,00 91,60 | 1840 | 95,60 | 14,40 100,00 | 10,00
120 96,00 | 74.00 100,00 | 20,00 104,30) 1570 10900 | 11,00
130 104,00 | 26,04 | 108,30 | 21.70 113,00 17,00 18,08 11,90
140 112,00 | 28,00 | L1660 | 7340 121,70 | 1830 127,20 1280
150 120,00 | 30,00 125,00 | 75,00 130,40 | 19,60 136,30 13,70
160 | 128,00 | 32,00 133,30 | 26,70 139,10 M0.90 | 14540 | 14,60
170 136,00 | 34,00 141,60 | T0.40 147,80 | 72,30 | 154,50 ) 1550
180 144,00 ) 36,00 150,00 | 30,00 154,50 | 23,50 |63 .60 ) | &40
194 152,00 | 38,00 158,30 | 31,70 165,20 | 24,80 172,70 17,30
o] 180,00 | 40,00 |66, 60 | 33,40 173,90 ) 36,10 | 18180 | 1830
210 148,00 | 42,00 | 75,00 | 35,00 182,60 | 7740 19090] 19,10
T0 [IT6,00 | 44,00 183,30 | 36,70 191,30 .70 200,00 | 20,00
pali] 184,00 | 4600 191,60 | 38,40 100,00 | 30,00 209,00 | 21,00
240 L192.00 | 48,00 200,00 | 40,00 208,60 | 31,40 218,10 21,90
2540 00,00 | 50,00 208,30 | 41,70 21730 | 32.T0 227,20 | 22,80
24 (208,00 | 52,00 216,60 | 43,40 226,00 | 34.00 23630 ] 23,70
m 216,00 | 54,00 225,00 | 45,00 234,70 | 3530 24540 | 24,80 |
il T24,00 | 56,00 233,30 | 46,70 IA0| 36460 254,50 75,50 |
20 132,00 58.00 241,60 | 48,90 52,20 37.60
300 240,00 | 6000 150,00 | 50,00
310 248,00 | 62,00
320 25600] 64.00
€1 PAS LE PREMIER PRELEVEMENT :
A
’
N OUB Les prélévements intervenant le 7 de chaque mois, le premier
p n re prélévement ne pourra étre effectué que si je retourne mon dossier
De choistt ~ g 2 mot complet a ma section gestionnaire avant le 15 du mois précédent.
eb Aa d (ex : pour un premier prélevement le7 mai 2008, le dossier doit
pafg“ ir yotr mo > parvenir complet a la section gestionnaire avant le 15 avril).
De ch B es \,acanc A défaut, le 1. préléevement pourra étre reculé d’un mois.
es C gectio
o otr s
0Dued')o'\ re \eSiiy
y demandees:

COMMENT RECEVOIR VOS CHEQUES-VACANCES EN FIN DE PLAN :

- soit en les retirant directement dans votre section locale M.G.E.N (Hameau de Berdoulet—09000
FOIX) (vous pouvez donner une procuration et une copie de votre piece d’identité a un tiers, lui-
méme muni de sa piece d’identité, qui retirera vos CV) : ce retrait doit intervenir entre le 28 et
le 10 de chaque mois. Attention, si vous ne venez retirer vos CV, ces derniers vous seront adres-
sés a partir du 11 du mois, par courrier simple. (a vos risques et périls).

- soit par courrier recommandé avec accusé de réception a votre domicile. (frais de port de 9,14€
a votre charge) vous devez indiquer tout changement d’adresse avant le 15 du mois précédant la
fin de votre plan a la M.G.E.N de Foix..
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FORMULAIRE DE DEMANDE DE CHEQUES-VACANCES
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OU UTILISER MES CHEQUES-VACANCES ?

Dans tous les établissements de tourisme et de loisirs qui affichent « Bienvenue Chéques-vacances » :

. hotels de toutes catégories, restaurants

. villages de vacances, maisons familiales, gites ruraux, location de vacances, camping, caravaning
. auberges de jeunesse, centres d’enfants et de jeunes

. centres culturels, centres d’initiation artistique Q‘,

. location de matériel de sports et de loisirs |

. écoles de ski, de voile, centres équestres, centres sportifs ')

. parcs de loisirs, bases de plein air

. SNCF, Air France, sociétés de transports, péages d’autoroute...

Vous pourrez trouver tous les renseignements sur les réductions Chequevacances dans ’annuaire du Che-
que-vacances sur le site www.ancv.com.

Attention : les Chéques-vacances ne permettent pas d’acquitter les frais de voyage ou de séjour a
I’étranger.

ET MES CHEQUES PERIMES ?

Les Cheques-vacances sont valables deux ans suivant ’année d’émission. Les Cheques-vacances émis en2008
peuvent étre utilisés jusqu’au 31 décembre 2010.

Les Chéques-vacances périmés peuvent étre échangés du 1er janvier au 31 mars (cachet de la Poste faisant
foi) suivant leur date de fin de validité.

Pour obtenir I’échange, il vous faut envoyer vos Chéques-vacances périmés, accompagnés dubordereau
d’échange, sous pli recommandé avec accusé de réception, a I’adresse suivante :

ANCYV - Service Echanges - 36 boulevard Henri Bergson - 95201 Sarcelles cedex.
Le bordereau d’échange est téléchargeable sur le site www.ancv.com ou disponible auprés de votre
section départementale M.G.E.N ou encore aupreés de I’ANCV (tél. 0 825 844 344).

Pour tout échange, ’ANCV prélévera une somme forfaitaire de 10 € sur le montant total de votre demande
(ex : pour 10 Cheques-vacances périmés de 10 €, ’ANCV vous remettra 9 nouveaux Chéquesvacances de 10 €).
Pour toute demande d’échange, il est conseillé de conserver les talons des Cheques-vacances que vous
adresserez a I’ANCV. En cas de perte, ils vous seront demandés.

Les CV qui n’auront pas été présentés au remboursement par les prestataires de services avant la fin du
troisieme mois suivant ’expiration de leur période de validité, seront périmés. La contrevaleur sera affectée
au bénéfice de catégories sociales défavorisées notamment sous forme de bourses de vacances.

Votre dossier est a renvoyer a :

%
M.G.E.N

Hameau de Berdoulet ')

equipe du SNUipp 09 (Sourceisaitout snuipp—dossier MFP 2008)

SNUipp-FSU 09—1 avenue de I'Ariege 09000 FOIX—Sitehttp://09.snuipp.fr Mail: snuogﬁm'



